UCHWALA NR XXIII/191/08
Rady Gminy Podgorzyn

z dnia 04 czerwea 2008 r.

w sprawie wynagradzania Wéjta Gminy Podgérzyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 20 ust.1 i art. 21 ust.1
ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1593 z pézn. zm. ) oraz § 3 ,§ 7 i § 11 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
4 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych

zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych i urzedach marszatkowskich
(Dz. U. 2005 r. Nr 146, poz. 1223 z p6zn. zm. )

Rada Gminy
Uchwala, co nastgpuje :

§ 1

Przyznaje si¢ od dnia 01 czerwca 2008 r. Wéjtowi Gminy Podgérzyn Pani Annie Latto
wynagrodzenie miesigczne liczone w sposob nastepujacy :

1)

2)

3)

4)

wynagrodzenie zasadnicze wg tabeli I Ip. 4 , kol. 3 stanowiace]j zalacznik nr 3, do
rozporzadzenia w kwocie — 5 000 zt.

( stownie : pig¢ tysiecy ztotych ),

dodatek funkcyjny wg tabeli I Ip. 4, kol. 4 stanowiacej zatacznik nr 3 do
rozporzadzenia

w kwocie - 1500 zi.
( stownie : jeden tysiac pieéset ztotych ),

dodatek za wieloletnia pracg w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego
w kwocie - 1000 zt.

( stownie : jeden tysigc ztotych ),
dodatek specjalny w wysokosci 30 %  lacznie wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkcyjnego w stosunku miesiecznym, jako staly skladnik miesiecznego
wynagrodzenia.

§ 2

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Podgérzyn.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zmiana rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych i urzedach
marszatkowskich z dnia 22 kwietnia 2008 r. (Dz. U. Nr 73 poz. 431) wprowadzita nowe
stawki wynagradzania dla wojtéw w gminie do 15 tys. mieszkancow. Poprzednie
wynagrodzenie Wojta byto ustalone w 2006 r. na podstawie tabel obowiazujacych w tamtym
okresie, dlatego tez dodatek funkcyjny nie miesci si¢ w stawce minimalnej a wynagrodzenie
zasadnicze jest na poziomie minimum. Biorg pod uwage powyzsze wprowadza si¢ zmiane
wynagrodzenia Wéjta.



