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WOJT GMINY PODGORZYN

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE W URZEDZIE GMINY

PODGORZYN

Stanowisko : Kierownik Referatu Rozwoju Gminy

Liczba stanowisk 1, wymiar etatu 1/1
1. Wymagania niezhedne :

spelnienie wymagan okreslonyvch w art. 6 ustawy o pracownikach samorzadowych,
wyksztalcenie wyzsze,

5 letni staz pracy w organach administracji publicznej,

najomosc zagadnien zwiazanych z ochrona srodowiska, gospodarka nieruchomosciami
i gospodarka przestrzenna,

posiadanie zdoInosci do czynnodcl prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych
{ odwiadezenie ),

niekaralnosé za przestepstwo popetnione umyslnie lub umyslne przestegpstwo skarbowe
(oswiadczenie),

posiadanie stanu zdrowia pozwalajacezo na zatrudnienie na danym stanowisku (zaswiadczenie
lekarskie ).

2. Wymagania dodatkowe :

operatywnosc | komunikatywnosé,
umigjetnosd pracy w zespole.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :
a) organizacja pracy referat,
b)) wydawanie decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na realizacje przedsiewziecia,
¢) nadzor nad prowadzeniem spraw zwiazanych z ochrong Srodowiska,
d) nadzdér nad prowadzeniem spraw zwigzanych z gospodarka nieruchomosciami,
d} nadzdr nad prowadzeniem spraw zwigzanyeh z gospodarka przestrzenng,

4. Wymagane dokumenty i oswiadczenia :

i)
b)
c)
d)
e}
f)
gl

h)
1)

b/

#veiorys (CV),

list motywacyjny,

kopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztalcenie , kwalifikacje i umiejetnodci,

kopie swiadectw pracy (oryginaly do wgladu w pdZniejszym etapie rekrutacii),

kwestionariusz osobawy,

oswindczenie o niekaralnodci,

oswiadczenie o posiadaniu zdelnosei do czynnosci prawnych oraz  korzystaniu z pelni praw
publicznych,

kserokopia dowodu osobistego,

aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia wystawione przez lekarza medycyny pracy,
stwierdzajace brak przeciwwskazan do zajmowania w/w stanowiska ( wydane nie wczeéniej niz |
miesiac od dnia ogloszenia ).

oswiadczenie o wyraZzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o nastepujacej tresci :
Wyrazam zgode na przefwarzanie maich danyveh osobowyeh zawartych
w  afercie  pracy w  zakresie  nieshbednym  do  przeprowadzenia  rekrutacii |, zeodnie
= ustowg =z 29081997 r. o ochronie damveh  osobowych (Do U, Nr 101, poz. 926
= pozh, zm.) oraz ustewq 5 dria 22,03, 1999 r, o pracownikach samarzqdowych (Dz. UL =z 2001 r. N 142,
poz. 1383 z pdin. zm.) "

Wyvmagane dokumenty aplikacvjne nalery skladaé w zamknigtych kopertach z dopiskiem : , Nabor na
stanowisko Kierownik Referatu Rozwoju Gminy" w siedzibie Urzedu Gminy (sekretariat) lub przestac poczta na
adres: Urzgd Gminy w Podgdrzynie, ul, Zomierska 14, 58-562 Podgorzyn w terminie do dnia 25 Iutego 2009 r.
Dodatkowe informacje moina uzyskaé pod nr telefonu (073)7548110.

Dodatkowe informacje :

1. Osoby, ktdre nie spelnia wszystkich wymogdw formalnych nie zostana dopuszezone do
udzialu w prowadzonym postepowaniu.

2. Aplikacje. ktdre wplyna do Urzedu Gminy po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpalrywane,

3. Kandydaci zakwalifikowani do II etapu rekrutacji zostana powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej.

4. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Gminy

araz Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej ( www.podgorzyn.pl).




